
REGIONALNE ZRÓŻNICOWANIE ZMIAN STRUKTUR PRACUJĄCYCH 

W UNII EUROPEJSKIEJ 

 

W pracy dokonano – z wykorzystaniem zaproponowanej procedury badawczej – oceny 

zróżnicowania zmian struktur pracujących w regionach Unii Europejskiej szczebla NUTS 2 w 

celu identyfikacji skali i kierunku przemian sektorowych (sektory: rolnictwo, przemysł i 

usługi) oraz identyfikację grup regionów o podobnych trajektoriach tych przekształceń. 

Wyniki dynamicznej analizy skupień umożliwiły określenie typowych struktur zatrudnienia: 

regiony zrównoważone, regiony o strukturze usługowo-przemysłowej, regiony rolnicze, 

regiony przemysłowe i regiony usługowe oraz dynamiczną i przestrzenną charakterystykę 

grup regionów o jednorodnych strukturach zatrudnienia. Szczególną uwagę zwrócono na 

zmiany w strukturze pracujących i przypisanie do grup regionów polskich. 

Źródłem danych empirycznych była baza Eurostatu, z której zaczerpnięto informacje 

dotyczące pracujących w sekcjach działalności wydzielonych według NACE Rev 1 (dane z 

lat 2000-2008) i NACE Rev. 2 (dane z lat 2008-2012).  

 

 


