Sylabus przedmiotu:  Praktyka zawodowa (3 tygodnie)
Specjalnos¢: Wszystkie specjalnosci
Data wydruku: 05.02.2016

Dla rocznika: 2015/2016

Uniwersytet Kierunek: Zarzadzanie
Ekonomiczny
we Wroctawiu Wydziat: Ekonomii, Zarzgdzania i Turystyki

Opis przedmiotu

Pogtebienie i poszerzenie wiadomosci teoretycznych uzyskanych na zajeciach dydaktycznych. Przygotowanie
studenta do pracy zawodowej poprzez ksztattowanie umiejetnosci pracy samodzielnej i grupowej, umiejetnosci
podejmowania decyzji; wzmacnianie motywacji do podjecia pracy i ksztattowani e poczucia etyki zawodowe;j.
Zgromadzenie materiatéw, danych i informaciji niezbednych do przygotowania pracy dyplomowej-licencjackiej (w
przypadku tematu pracy dyplomowej-licencjackiej zwigzanego z miejscem praktyki) bgdz innych opracowan

Dane podstawowe

F jec¢ Liczb dzi Punkty ECTS
Nazwa angielska: Professional training orma zajgc iczba godzin - Semestr <y
Wyktady 0/0 -I-
Kod przedmiotu: .
Cwiczenia 0/0 -I-
Status przedmiotu: Obowiazkowy Laboratoria 0/0 n 2.0/2.0
Autor: Mieczystaw Morawski Seminarium 0/0 -I-
Poziom studiéw: 1 Inne 0/0 -
Semestr: v Forma zaliczenia: Zal
Forma studiow: -
Wymagania wstepne
Stowa kluczowe: praktyka zawodowa o o L )
Osiggniecie efektow wynikajgcych z realizacji przedmiotow
Mikroekonomia,
Podstawy zarzadzania,
Nauka o organizacji
Efekty i cele
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Kod Opis
C1 Pogtebienie i poszerzenie wiadomosci teoretycznych uzyskanych na zajeciach dydaktycznych
Cc2 Przygotowanie studenta do pracy zawodowej poprzez ksztattowanie umiejetnosci pracy samodzielnej i grupowej,
umiejetnosci podejmowania decyzji; wzmacnianie motywacji do podjecia pracy i ksztattowani e poczucia etyki zawodowe;j
C3 Zgromadzenie materiatéw, danych i informacji niezbednych do przygotowania pracy dyplomowej-licencjackiej (w
przypadku tematu pracy dyplomowej-licencjackiej zwigzanego z miejscem praktyki) badz innych opracowan
Efekty ksztatcenia dla przedmiotu
Wiedza
Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele
w1 Wzbogaca wiedze zdobytg na zajeciach dydaktycznych K_WO03, K_W04, C1,C2,C3

K_WO05
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w2 Zna dokumentacje wymagana na réznych stanowiskach pracy w roznych instytucjach  K_W11, K_W12 C1,C2

w3 Zna prawidtowg organizacje pracy w podmiotach gospodarczych i jednostkach K_W04, K_W05, c2
organizacyjnych w warunkach gospodarki rynkowej K_W06, K_WO07,
K_W10

Umiejetnosci

Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele

Ul Potrafi wykonywa¢ poprawnie czynnosci wymagane na poszczegdlnych stanowiskach K_U02, K_U04, C1
pracy i poprawnie prowadzi¢ dokumentacje, wykorzystujac standardy swiatowe K_U06

u2 Potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role K_U07 Cc2

u3 Potrafi organizowac prace wykorzystujgc nowoczesne narzedzia i techniki pracy K_U04, K_U08 Cc2

U4 Potrafi przygotowa¢ dokumentacje i prowadzi¢ rozmowy biznesowe w jezyku obcym K_U12 C1,C2

us Potrafi pozyskac¢ i uporzadkowa¢ wtasciwe materiaty, dane i informacje niezbedne do  K_U03 C3

przygotowania pracy dyplomowej-licencjackiej (w przypadku tematu pracy
dyplomowej-licencjackiej zwigzanego z miejscem praktyki) badz innych opracowan

Kompetencje spoteczne

Symbol Opis Efekty kierunkowe Cele
K1 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowaé i organizowac¢ K_KO03, K_K08 C1l
proces uczenia sie innych oséb
K2 Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem zawodu K_KO04, K_KO06 C1,C2
K3 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzgce realizacji okreslonego przez siebie i K_KO08 C1,C2,C3

innych zadania
K4 Przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego K_KO05 C1,C2

Kryteria ocen

Efekty ksztatcenia Na ocene 2 Na ocene 3/3,5 Na ocene 4 /4,5 Na ocene 5
Wiedza

w1 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
w2 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
w3 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
Umiejetnosci

Ul Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
u2 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
u3 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
u4 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
us Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Kompetencje spoteczne

K1 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
K2 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
K3 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
K4 Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Tematy zajec

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Temat w C L S | w C L S | Cele Efekty
1. Zapoznanie sie z przepisami 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2 K4;W3

dotyczacymi BHP. Poznanie siedziby
organizacji, placéwek zaleznych i
tajemnicy stuzbowej.
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2. Zapoznanie si¢ z zakresem dziatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2 K4;W2;W3
firmy, dokumentacja przedsiebiorstwa,
statutem, strategia, planami rozwoju,
wynikami ekonomicznymi. Poznanie
obszaru terytorialnego dziatalnosci
placéwki z uwzglednieniem firm
konkurencyjnych. Poznanie zasad
wspotpracy z firmami zewnetrznymi.

3. Zapoznanie sie z zakresem dziatan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 Ul,Wwi1i;w2;w3
wykonywanych w poszczegoélnych
dziatach. Zapoznanie sig z
obowigzujaca strukturg organizacyjng i
wzajemnymi powigzaniami komorek.

4. Poznanie metod analizy ekonomiczneji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 U4;,W1;W2
ich wykorzystania w procesach
decyzyjnych.

5. Poznanie zasad archiwizacji 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 w1
dokumentow.

6. Poznanie zasad przygotowywania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2 U1;U4;wW2

budzetu, sporzgdzania sprawozdan
finansowych, bilansu rocznego.

7. Zapoznanie sig z politykg personalng 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 U2;U4;,W1;,W2
przedsiebior-stwa: z systemem
rekrutacji pracownikéw, oceny i
motywacji, systemem zwalniania
pracownikow oraz dokumentacjg
pracowniczg

8. Zapoznanie sie z odpowiednim 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 K1;U1;U4;w1
dostepnym i stosowanym w danej
jednostce specjalistycznym
oprogramowaniem.

9. Obserwacja oraz stopniowe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 K1;K2;K3;U3;W1
uczestniczenie w zleconych pracach
zwigzanych z biezacg dziatalnoscia
jednostki. W zaleznoéci od
zainteresowan studenta praktyka moze
odbywac sie w dziatach: ustug, zasobow
ludzkich, finansowo-ksiegowym, kadr i
ptac, marketingu, jakosci, kontroli itp.

10. Gromadzenie materiatéw, danych i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 C1,C2,C3 K1;K3;U3;U5
informaciji niezbednych do
przygotowania pracy dyplomowej-
licencjackiej (w przypadku tematu pracy
dyplomowej-licencjackiej zwigzanego z
miejscem praktyki) bgdz innych

opracowan.
w C L S 1 W C L S |
Suma 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
tacznie godzin 0 0
Tematy - praca wiasna
Temat Stac. Niestac. Cele Efekty ksztatcenia
ksztatcenia
1. Ustalenie zasad praktyki z opiekunem w miejscu odbywania praktyki 2 2 C1, C2 W3, K4
(przedsiebiorstwo, instytucja publiczna)
2. Zapoznanie sie ze strukturg organizacyjng przedsiebiorstwa 2 2 C1,C2 W2, W3, U4, K4
/instytucji w ktérym odbywa sie praktyka
3. Szkolenie BHP 2 2 C1,C2,C3 W1, W3, U3, K2
4. Praktyka w wybranych dziatach przedsiebiorstwa / instytucji 80 80 C1,C2,C3 W1, W2, W3, U1,
U2, U3, U4, U5, K1,
K2, K3, K4
5.  Wypetnienie dzienniczka praktyk 1 1 C1,C2 W2, U4, K4
6. Podsumowanie praktyki z opiekunem w przedsiebiorstwie/ instytucji 2 2 C1,C2,C3 W1, W3, U4, U5, K1
Suma: 89 89
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Macierz kontrolna

Symbol Tematy zaje¢ Praca wlasna Tematy zaje¢ Praca wiasna C1 Cc2 C3
w1 1 1
W2 1 1
w3 0 1
Ul 1 0
u2 0 1
u3 0 1
U4 1 1
us 0 0
K1 1 0
K2 1 1
K3
K4 1 1
Weryfikacja efektow ksztatcenia
Symbol Opis Egzamin Praca Projekty
kontrolna
w1 Wzbogaca wiedze zdobytg na zajeciach dydaktycznych - - -
w2 Zna dokumentacje wymagang na roznych stanowiskach pracy w - - -
roznych instytucjach
w3 Zna prawidtowg organizacje pracy w podmiotach gospodarczych i - - -
jednostkach organizacyjnych w warunkach gospodarki rynkowej
Symbol Opis Egzamin Praca Projekty
kontrolna
Ul Potrafi wykonywa¢ poprawnie czynnosci wymagane na - - -
poszczegdlnych stanowiskach pracy i poprawnie prowadzi¢
dokumentacje, wykorzystujac standardy $wiatowe
U2 Potrafi wspétdziata¢ i pracowa¢ w grupie, przyjmujac w niej rézne - - -
role
u3 Potrafi organizowac prace wykorzystujgc nowoczesne narzedzia i - - -
techniki pracy
u4 Potrafi przygotowac¢ dokumentacje i prowadzi¢ rozmowy - - -
biznesowe w jezyku obcym
us Potrafi pozyskac¢ i uporzadkowa¢ wtasciwe materiaty, dane i - - -
informacje niezbedne do przygotowania pracy dyplomowej-
licencjackiej (w przypadku tematu pracy dyplomowej-licencjackiej
zwigzanego z miejscem praktyki) badz innych opracowan
Symbol Opis Egzamin Praca Projekty
kontrolna
K1 Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi - - -
inspirowac i organizowac proces uczenia si¢ innych oséb
K2 Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z - - -
wykonywaniem zawodu
K3 Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji - - -
okreslonego przez siebie i innych zadania
K4 Przestrzega zasad wspotzycia spotecznego - - -
Waga w ogélnej weryfikacji efektow ksztatcenia w % tacznie: 100% 0% 0% 0%

Obciazenie studenta

Cc4 C5
1 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
1 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Aktywnos¢  Praca
na zajeciach wifasna
- +
- +
- +
Aktywnos¢ Praca
na zajeciach wiasna
- +
- +
- +
- +
- +
Aktywnos¢  Praca

na zajeciach wiasna

- +

0% 100%
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Formy aktywnosci studenta

Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow

Praca wiasna studenta

Sugerowana liczba punktéw ECTS dla przedmiotu (min-max)

Literatura podstawowa

Tytut

nie dotyczy
nie dotyczy

nie dotyczy

Literatura uzupetniajaca

Tytut

nie dotyczy

Prowadzacy

Stacjonarne Niestacjonarne
0
89
Suma: 89
Stacjonarne Niestacjonarne
min max min max
2 3 2 3
Liczba punktéw ECTS zgodnie z planem studiéw 2 2
Autorzy (nazwisko,  Wydawnictwo Miejsce wydania Rok wydania
inicjat imienia)
Autorzy (nazwisko,  Wydawnictwo Miejsce wydania Rok wydania
inicjat imienia)
Forma  Telefon Email Strona WWW Budynek Jednostka

Tytut Imie Nazwisko
naukowy

dr hab.  Mieczysta Morawski
w

zajeC

757538211 mieczyslaw.morawski@ue.wr
oc.pl

i pok organizacyjna

H15 Katedra Nauk
o
Przedsigbiorst
wie
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