UCHWALA nr...../2017

Rady Wydziatu Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gorze
Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
z dnia 27 stycznia 2017 .

W sprawie
zatwierdzenia Regulaminu praktyk zawodowych
na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gorze
obowigzujacego od roku akademickiego 2016/2017

Na podstawie art. 166 ust. 2 oraz art. 189 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 1., poz.1842, z p6zn. zm.) i § 4 ust. 1. pkt. 8 Rozporzadzenia
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkdw prowadzenia
studiow (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596) Rada Wydziatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1
Rada Wydziatu zatwierdza Regulamin praktyk zawodowych na Wydziale Ekonomii, Zarzqdzania i
Turystyki w Jeleniej Gorze Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

§2
Studenci zobowigzani sg do przestrzegania Regulaminu praktyk zawodowych na Wydziale Ekonomii
Zarzgdzania i Turystyki w Jeleniej Gorze stanowigcego zalacznik do niniejszej uchwaty.

§3
Uchwata obowigzuje studentéw odbywajacych praktyki zawodowe od roku akademickiego
2016/2017.

§ 4
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia. Traci moc uchwata Rady Wydzialu nr 82/2014 z
5 grudnia 2014 roku.

Dziekan

Dr hab. Elzbieta Sobczak, prof. nadzw. UE



Zatacznik do Uchwaty RW nr ..../2017 z dnia 27 stycznia 2017 r.

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gorze

§1
Przez praktyke zawodowa nalezy rozumie¢ przewidziany programem ksztatcenia trzytygodniowy
okres przeznaczony na poglebianie wiedzy oraz doskonalenie praktycznych umiej¢tnosci studenta
W miejscu wyznaczonym przez Organizatora praktyk.

§ 2

Studencka praktyka zawodowa ma na celu:

1. Poglebianie i poszerzanie wiedzy zdobytej na zajeciach dydaktycznych 1 rozwijanie umiejetnosci

jej wykorzystania.

2. Przygotowanie do pracy zawodowej poprzez ksztalttowanie umiej¢tnosci niezbednych w przy-
sztej pracy zawodowej, w tym m.in. umiej¢tnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w ze-
spole, nawigzywania kontaktow, prowadzenia negocjacji, a takze przygotowanie studenta do sa-
modzielnos$ci i odpowiedzialno$ci za powierzone mu zadania, itp.

. Poglebianie wiedzy o poszczegodlnych branzach gospodarki.

4. Stworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy.
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A takze — w miare mozliwosci:
— poznanie zasad organizacji i mechanizmow funkcjonowania przedsigbiorstw i instytucji, ad-
ministracji rzadowej i samorzadowe;j itp.
— poszerzenie znajomosci jezykoéw obceych.
— zgromadzenie materiatow, danych 1 informacji niezbednych do przygotowania pracy dyplo-
mowej — licencjackiej (w przypadku tematu pracy dyplomowej — licencjackiej zwigzanego z
miejscem praktyki) badz innych opracowan.

§3

1. Praktyka zawodowa jest integralng czg¢$cig programu ksztalcenia, jest obligatoryjna dla studen-
tow na wszystkich kierunkach studiéw I stopnia i ma charakter nieodptatny.

2. Praktyka zawodowa powinna odpowiada¢ charakterowi studiow na okreslonym kierunku i
umozliwi¢ osiaggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia wskazanych w sylabusie.

3. Termin realizacji, czas trwania praktyki zawodowej, w tym liczbg przyznanych punktow ECTS
za jej zaliczenie okre$lajg zatwierdzone przez Rade Wydziatu plany 1 programy studiow.

4. Dziekan moze wyrazi¢ zgode¢ na odbycie praktyki zawodowej w terminie innym niz to wynika z
obowigzujacego planu studiow, pod warunkiem, ze odbywanie praktyki nie bedzie kolidowato z
wypetnianiem przez studenta obowigzku realizacji programu studiow.

§ 4
1. Praktyka zawodowa moze by¢ zrealizowana w wybranym przez studenta podmiocie gospodar-
czym lub instytucji zwanym Organizatorem praktyki, w kraju lub za granica, ktorej profil dziata-
nia umozliwia studentowi zrealizowanie celéw praktyki zawodowej (opisanych w § 2) oraz osia-
gniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.
2. Student moze skorzysta¢ z oferty praktyk zawodowych znajdujacych si¢ w bazie prowadzonej
przez Biuro Obstugi Wydziatu.
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§5

. Merytoryczny nadzor nad realizacjg praktyk zawodowych sprawuje Prodziekan ds. Dydaktyki

jako Opiekun Praktyk.

. Obstlugg administracyjng praktyk zawodowych zajmuje si¢ Biuro Obstugi Wydziatu.
. Do zakresu obowigzkow Opiekuna Praktyk nalezy w szczego6lnosci:

— zapoznanie studentow z celem 1 programem praktyki oraz zasadami jej odbywania i zalicza-
nia,

— zawieranie porozumien i umow o organizacje studenckiej praktyki zawodowej z podmiotami
przyjmujacymi studentow na praktyki zawodowe (organizatorem praktyki), opracowanie ra-
mowego programu praktyki oraz harmonogramu jej realizacji,

— rozstrzyganie wspolnie z organizatorem praktyki, spraw zwigzanych z organizacjg i przebie-
giem praktyki, nadzor dydaktyczno-wychowawczy,

— zaliczenie praktyki zawodowej,

— podejmowanie decyzji w sprawie zaliczania na rzecz praktyki zawodowej innej aktywnosci
zawodowej studenta, o ile praca ta umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia,

— nadzoér nad prowadzeniem dokumentacji organizacji praktyk zawodowych,

— przygotowanie informacji dla Dziekana z przebiegu realizacji praktyki zawodowej w danym
roku akademickim,

— wykonywanie innych zadan zwigzanych z odbywaniem przez studentéw praktyki, zleconych
przez Dziekana.

. Za sprawowanie opieki nad praktykami Opiekun Praktyk nie otrzymuje dodatkowego wynagro-

dzenia.

§6

. Student odbywajacy praktyke ma obowigzek w szczegdlnosci:

a) dostarczy¢ do Biura Obstugi Wydzialu Wniosek o organizacj¢ praktyki zawodowej (zalacznik
nr 1 do uchwaty) z potwierdzong zgoda Organizatora praktyki na odbycie praktyki zawodo-
wej oraz Deklaracje¢ miejsca odbywania praktyki (zatacznik nr 2 do uchwatly)

b) wykona¢ wymagane badania lekarskie (o ile Organizator praktyki tego wymaga),

c¢) posiada¢ indywidualne lub grupowe ubezpieczenie NNW,

d) zgtosi¢ si¢ w wyznaczonym terminie do Organizatora praktyki,

e) zgromadzi¢ okreslone dokumenty potwierdzajace odbycie praktyki niezbedne do zaliczenia
jej przez Opiekuna Praktyk.

. Student zobowiazuje si¢ do zrealizowania praktyki zawodowej zgodnie z ustalonym programem,

a ponadto do:

a) przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig,

b) przestrzegania ustalonego przez organizatora praktyki porzadku 1 dyscypliny pracy,

c) przestrzegania zasad BHP 1 ochrony przeciwpozarowej,

d) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej oraz ochrony poufnosci
danych w zakresie okreslonym przez organizatora praktyki.

§7

. Podstawg zaliczenia praktyki zawodowej jest zrealizowanie programu praktyki i odbycie jej w

wymiarze wynikajagcym z planu studiow oraz zlozenie Dziennika praktyk (zatacznik nr 3 do
uchwaty) w Biurze Obstugi Wydziatu w terminie wyznaczonym przez Opiekuna Praktyk

. Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun Praktyk najp6zniej do 30 wrzes$nia weryfikujac osiagnigte

efekty ksztalcenia z uwzglednieniem opinii organizatora praktyki.

. Zaliczenie praktyki zawodowej potwierdza si¢ wpisem ,,zaliczono” (zal) w systemie USOS.
. Weryfikacja osiggnietych efektow ksztatcenia odbywa si¢ poprzez ocen¢ przedstawionego przez

studenta Dziennika praktyk. Dodatkowo Opiekun Praktyk moze:



a) przeprowadzi¢ dyskusje¢ o problemach zwigzanych z realizacja ramowego programu praktyki
zawodowe] oraz przestrzeganiu zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uczelnig
lub

b) oceni¢ zgromadzone materiaty, dane i informacje do przygotowywanej pracy dyplomowej —
licencjackiej (w przypadku tematu pracy dyplomowej — licencjackiej zwigzanego z miejscem
praktyki) badz innych opracowan.

§ 8

. Student moze by¢ zwolniony z obowigzku odbywania praktyki zawodowej, gdy udokumentuje
doswiadczenie zawodowe zwigzane z kierunkiem studiow, ktére umozliwito osiggniecie zakta-
danych dla praktyki zawodowej efektow ksztatcenia.

. Student sktada do Prodziekana ds. Dydaktyki, Podanie o zaliczenie praktyki zawodowej na pod-
stawie innej aktywnos$ci zawodowe;j (zatacznik nr 4 do uchwaty).

. Decyzje w sprawie zaliczenia lub niezaliczenia innej aktywnos$ci zawodowej na rzecz praktyki
podejmuje Prodziekan ds. Dydaktyki. Od decyzji przystuguje odwotanie do Dziekana Wydziatu.

§9

. Praktyka zawodowa realizowana jest na podstawie umowy o organizacj¢ studenckiej praktyki
zawodowej (zalacznik nr 5 do uchwaty) zawieranej pomiedzy Uczelnig a organizatorem prakty-
ki.

. Umowe podpisuje osoba reprezentujaca organizatora praktyki, a w imieniu Uczelni, na podsta-
wie udzielonego przez Rektora pelnomocnictwa — Prodziekan ds. Dydaktyki.

. Umowe sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach: jeden dla studenta, drugi dla organizatora prak-
tyk, a trzeci przechowywany jest w aktach osobowych studenta.

. Biuro Obstugi Wydziatu zobowiazane jest do prowadzenia Rejestru umow o praktyke. Rejestr
ten zawiera m.in.:

— nr pozycji w rejestrze,

— sygnature (zgodnie z wykazem symboli jednostek Uczelni),

— datg zawarcia umowy,

— 1mi¢ 1 nazwisko studenta, numer albumu, rok i kierunek studiow,

— wskazanie organizatora praktyki,

— adnotacje o ewentualnych aneksach.

. Okres przechowywania uméw 1 aneksoéw oraz sposob ich archiwizowania okresla obowigzujaca
w Uczelni instrukcja archiwalna.



