Tamara Chorazyczewska

O realizacji pomystu doskonalenia programu ksztal-
cenia, stworzenia atrakcyjnej oferty dydaktycznej
na Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Je-
leniej Gorze rozmawiamy z dr hab. Elzbieta Sobczak,
prof. UE, wspéttworca nagrodzonego projektu.

Gratulujemy wygranej
w konkursie. Prosze
o przedstawienie idei
projektu iosdb wspot-
pracujacych przy jego
tworzeniu.

Gratulacje i podzieko-
wania nalezg sie duzej
grupie oséb i az sie oba-
wiam czy uda mi sie wy-
mieni¢ wszystkie. Wraz
z prof. drhab.  Danutg
Strahl bylySmy inicjator-
kami przystapienia do konkursu. Nasze dziatania wsparli
rektor prof. dr hab. Andrzej Cospodarowicz (z zado-
woleniem przyjat wiadomo$¢ o naszej inicjatywie i wy-
razit zgode na przystapienie do konkursu) i dziekan
prof. dr hab. Marek Walesiak, ktéry wystapit z oficjal-
nym wnioskiem.

Whiosek konkursowy zawierat dwie czesci: opis progra-
mu ksztatcenia dotyczacy wizji programu oraz kwestio-
nariusz samooceny jednostki. Kazda z nich opracowat
inny zesp6t. W przygotowaniu wniosku pomagali nam
pracownicy administracji: dziekanatu i Dziatu Informacji
i Rozwoju, kierowani przez mgr Jolante tojek i mgr Ane-
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Skrocony opis projektu
zaproponowanego przez Wydziat
Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki

Kierunek: ekonomia, studia I stopnia

Wsréd metod dydaktycznych stosowanych na tym
kierunku znajduja sie m.in. symulacje, ekspery-
menty, gry ekonomiczne, mentoring, coaching, mo-
delowanie czy odgrywanie r6l w wirtualnej firmie.
W ramach kierunku realizowany jest takze projekt
ePlatformy Mobilne Obserwatorium Ekonomiczne,
bedacy forma ksztalcenia bazujacg na koncepciji
blended learning. Platforma ma forme portalu do-
stepnego on-line, faczacego zasoby dydaktyczne
oraz dorobek badawczy studentéw. Umozliwia tez
ciagla komunikacje os6b zaangazowanych w proces
ksztatcenia.

te Salus. Ich nieoceniony wktad w finalny wniosek trud-
no pomingé. Uwazam wiec, Ze jest to sukces catego
Wydziatu, gdyz na pozytywny efekt ztozyta sie praca
kolegium dziekanskiego, wydziafowych komisji, Rady
Wydziatu i wspéftwércéw sylabuséw. Na taki sukces
pracowaliémy przez wiele lat, a ostatnie miesigce pra-
cy nad przygotowaniem i wdrozeniem Krajowych Ram
Kwalifikacji, daja dodatkowa satysfakcje.

Czes¢ koncepcyjng opracowaty$my z panig prof. Danuta
Strahl, przy wsparciu Jolanty tojek, kierowniczki dzieka-
natu, ktérej pragne szczegblnie podziekowac za ogromna
pomoc. Whniosek dotyczy programu ksztalcenia na kie-

Ogtoszenie wynikéw konkursu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego na najlepsze programy studiéw od-
byto sie dnia 21 listopada 2012 r. Do konkursu przystapito 207 wydzialéw i uczelni. Komisja, powofana przez
Minister prof. Barbare Kudrycka, pod przewodnictwem prof. Zbigniewa Marciniaka, z udziatem ekspertéw, pra-
cownikéw Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, ekspertéw zewnetrznych, nagrodzita 62 kierunki studiéw,
prowadzone przez 37 uczelni z 17 polskich miast, ktére dzieki nowoczesnym metodom nauczania i wsp6tpra-
cy z przedsiebiorcami udoskonality swoje programy ksztatcenia zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz
wdrozyly lub wdrazaja najbardziej zaawansowane systemy poprawy jakosci ksztatcenia. Wér6d nich znalazto
sie 9 uczelni niepublicznych. Najlepiej w konkursie wypadly: Uniwersytet Jagielloiski (5 nagrodzonych kierun-
kéw) oraz Politechnika Warszawska i Akademia Goérniczo-Hutnicza (po cztery nagrodzone kierunki studiéw).
Zwycieskie wydzialy bedg mogly przeznaczy¢ otrzymany w ramach dotacji podmiotowej 1 min zt na wdrazanie
nagrodzonych programéw np. doskonalenie oferty dydaktycznej sfinansowanie nowoczesnych technik i narzedzi
stosowanych podczas wykladéw i ¢wiczen, pokrycie kosztéw praktyk zawodowych dla studentéw czy lepsze
przygotowanie wyktadowcéw akademickich.(www.mnisw.gov.pl)
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runku ekonomia realizowanego na | stopniu studiow.
Kryteria wymagaly, aby program byt spdjny, innowa-
cyjny, unikatowy, wskazujacy na wsp6tprace z praktyka
gospodarcza. Jestem wspdftwérca, a od ubiegtego roku
opiekunem specjalnosci ekonomia menedzerska (wcze-
$niej jej opiekunem byta prof. Danuta Strahl), realizowa-
nej na kierunku ekonomia. Dlatego wiasnie skupitysmy
sie na tej specjalnosci i efektach ksztatcenia. Przy projek-
towaniu wizji programu nalezalo wykaza¢ co najwyzej
10 szczeg6lnie istotnych dla programu efektéw ksztatce-
nia, w tym co najmniej dwa efekty z kazdej z trzech ka-
tegorii: wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych,
a nastepnie poda¢ nie wiecej niz dwa najwazniejsze
moduly, przez ktére realizuje sie kazdy ze wskazanych
efektéw ksztafcenia. Nalezato przy tym uzasadni¢ wia-
czenie danego efektu ksztalcenia w zakres programu,
np. z uwagi na zapotrzebowania otoczenia spofecznego
uczelni, spoteczeristwa obywatelskiego, pracodawcéw,
zainteresowania zglaszane przez studentéw. Wybra-
lismy — przede wszystkim przedmioty specjalnoscio-
we, ale réwniez kilka przedmiotéw kierunkowych oraz
m.in. praktyki zawodowe, seminaria dyplomowe — ra-
zem okoto 20 modutéw.

Konkurs ogtoszono 21 czerwca 2012 roku. W jakim
czasie powstaf wniosek konkursowy?

Whioski konkursowe przyjmowano do 25 wrzesnia
2012 roku. Mielismy wiec na opracowanie wniosku
3 miesigce ibyt to okres wakacyjny. Do opracowania
20 modutéw zaangazowato sie, poza mng, 14 0s6b 0s6b:
dr Beata Bal-Domarnska, dr Anna Baraniecka, dr Sta-
womir Czetwertynski, dr Dariusz Gtuszczuk, dr Jerzy
tadysz, dr Tomasz Kotakowski, dr Matgorzata Markow-
ska, mgr Halina Nikiporowicz, mgr Elzbieta Piotrowska,
dr Andrzej Raszkowski, dr Magdalena Rekas, dr Michat
Sosnowski, dr Grazyna Wegrzyn, dr Arkadiusz Zabin-
ski. Caly zesp6t pracowat z entuzjazmem, mimo ze byfa
to pora urlopowa. To byta wspaniata twércza praca. Mo-
glismy da¢ upust marzeniom i zaprojektowac rézne roz-
wigzania, korzystne dla efektéw edukacyjnych, majac
w perspektywie do dyspozycji ogromne $rodki. Naszym
debatom przyswiecalo hasto: wyobraz sobie, ze mozesz
zrealizowac swoje marzenia dydaktyczne. | rzeczywiscie
kazdy proponowat r6znorodne formy zajeé: interaktyw-
ne wykfady, konwersatoria, warsztaty, wizyty studyjne,
praktyki zawodowe. Wér6d innowacyjnych metod dy-
daktycznych znalazly sie m.in. debaty, dyskusje panelo-
we, burze mézgoéw, eseje, gry ekonomiczne, symulacje
i eksperymenty, mentoring, odgrywanie rol. Sg to meto-
dy angazujgce studentéw, uczace pracy w zespole, a ich
efektem jest lepsze przyswajanie wiedzy przez studen-
tow.

I tu chyba tkwi Zrédfo sukcesu naszego wniosku — ogrom-
ny entuzjazm i brak ograniczei w opisywaniu nowych
propozycji dydaktycznych.

Jaki czas macie Pafistwo na wykorzystanie dotac;ji?
Czy jest stworzony plan wydatkéw?

Pieniadze maja wptyna¢ do nagrodzonych uczelni
do korica 2012 roku. Beda wydane zgodnie z zasada-
mi konkursu, a wiec $rodki z dotacji jednostka organi-
zacyjna przeznaczy na pokrycie kosztéw zwiazanych
z realizacja nowego lub zmodyfikowanego programu
ksztatcenia irozwijaniem systemu poprawy jakosci
ksztafcenia (np. kosztéw zwiazanych z wprowadzaniem
innowacyjnych form realizacji programu studiéw, w tym
réwniez praktyk zawodowych, podnoszeniem umiejet-
nosci dydaktycznych nauczycieli akademickich, wyna-
grodzeniami zapraszanych do wspéfpracy naukowcow
i praktykéw, rozwijaniem wspétpracy z interesariuszami
zewnetrznymi, monitorowaniem loséw absolwentéw
itp.). Srodki z dotacji musza by¢ wykorzystane wylgcznie
na cel, na jaki zostaly przyznane.

Sa to pieniadze publiczne, oczekujemy szczegétowych
wytycznych dotyczacych ich wydatkowania. Poniewaz
nasz projekt obejmuje studia licencjackie — przypuszcza-
my, ze bedziemy mogli te srodki wydatkowa¢ w catym
cyklu ksztatcenia, tzn. przez okres 3 lat.

Pragniemy kupi¢ pomoce dydaktyczne, gry ekonomicz-
ne, tablice interaktywne, doposazy¢ sale, zorganizowac
wirtualng firme konsultingowg i e-Platforme Mobilne
Obserwatorium Ekonomiczne. Beda to elementy stale,
dostepne dla catego wydziatu, nie tylko dla wyréznio-
nego kierunku.

Prosze nam opisac kilka z tych modutéw dydaktycz-
nych, ktére wdrozycie w zycie dzieki uzyskanemu
dofinansowaniu. Na poczatek prosze nam przyblizy¢
idee¢ wspélpracy z przedsigbiorcami, zaproponowali-
$cie m.in. powolanie wydzialowej Rady Menedzeréw
Biznesu.

Rada Wydziatu juz we wrzesniu br. powotata Rade Me-
nedzeréw Biznesu i Administracji. Zaproszenia do pracy
w Radzie wystosowalismy do biznesmenéw, pracow-
nikéw administracji samorzadowej, m.in. starosty jele-
niogérskiego, prezeséw: Zarzadu Karkonoskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego SA, Przedsiebiorstwa Wodocia-
gow i Kanalizacji ,Wodnik” sp. z 0.0., Zarzadu Kamien-
nogorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej Matej Przed-
siebiorczosci SA i Uzdrowiska Cieplice, dyrektoréw:
Elektrowni Turéw w Bogatyni, KGHM Polska Miedz SA
Oddziat Huta Miedzi ,Legnica”, Dr Schneider Auto-
motive Polska sp. z 0.0., Oddziatu PKO PB w Jeleniej
Gorze, PMPoland SA, Urzedu Statystycznego we Wro-
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clawiu. Cztonkami Rady beda réwniez przedstawiciele znajdzie si¢ obserwatorium statystyczne, gdzie studen-

Wydziatu. Jej zadaniem bedzie m.in. wspieranie wspéf- ci otrzymaja dostep do baz statystycznych z polskimi
pracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i swiatowymi danymi statystycznymi. Bardzo nam zalezy,
w zakresie prowadzenia badai naukowych iprac roz- aby takze sami studenci budowali takie bazy, wykorzy-
wojowych na rzecz podmiotéw gospodarczych, uczest-  stujgc m.in. wyniki badan ankietowych, ktére sami prze-
nictwo w ewaluacji i doskonaleniu jakoéci programéw  prowadza.

ksztatcenia w celu ich dostosowania do potrzeb rynku
pracy, uczestnictwo w realizacji procesu dydaktycznego,
w tym warsztaty zastosowan ekonomicznych. Pragnie-
my bowiem realizowaé program ksztatcenia dostoso-
wany do potrzeb rynku pracy. Chcemy, by nasi studenci
i absolwenci byli poszukiwanymi pracownikami. Rada
bedzie ocenia¢ nasze programy ksztafcenia pod katem
przydatnosci w praktyce, w zyciu gospodarczym. Oczy-
wiscie pragniemy, aby ta wspétpraca byta wielokierun-
kowa, np. by studenci byli zapraszani na praktyki zawo-
dowe i staze, a dla najlepszych byly oferowane miejsca
pracy. Pragniemy takze zaprasza¢ do prowadzenia wy-
ktadow i warsztatéw znanych ekonomistéw, wybitnych
ludzi nauki i praktykéw biznesu.

Chcecie Paiistwo takze stworzy¢ studencki bazar wie-
dzy, gietlde pomystéw, poligon gier...

Na specjalnosci ekonomia menedzerska prowadzimy
zajecia z wykorzystaniem gier symulacyjnych, ale do-
tychczas nie mielismy Srodkéw na zakupienie wielu
tego typu produktéw. Teraz mamy nadzieje, ze uzyska-
ne srodki pozwolg nam na takie zakupy i udostepnianie
gier na stronie internetowej Wydziatu wszystkim na-
szym studentom. Kazdy modut e-platformy ma swojego
opiekuna, ktéry bedzie odpowiedzialny za jego rozwoj
i funkcjonowanie. Studenci ekonomii menedzerskiej
beda musieli uczestniczy¢ w tworzeniu e-platformy
w ramach zaliczer poszczeg6lnych przedmiotéw, pozo-
stali studenci réwniez beda mogli sie angazowac w ten
E-platforma — Mobilne Obserwatorium Ekonomiczne projekt zgodnie z zasadami zaje¢ fakultatywnych:

— to kolejny pomyst w Painistwa projekcie. Prosze nam
wyjasni¢, co kryje si¢ pod tymi hastami?

To wiasnieta propozycja—pomyst na innowacyjne ksztat-
cenie, znalazta najwyzsze uznanie komisji konkursowe;j.
Wokoét tej idei zgromadzilismy kilkanascie paneli. Panel
wiedzy ma grupowa¢ multimedialne zasoby dydaktycz-
ne — bedziemy nagrywa¢ wyktady lub ich fragmenty, wy-
stapienia zaréwno naszej kadry, jak i zaproszonych na-
ukowcéw. Filmy te zamieszczone na e-platformie bytyby
dostepne dla wszystkich studentéw. Na e-platformie

Studencka wirtualna firma konsultingowa — to catko-
wicie nowa idea?

Ten panel zostat szczegdlnie doceniony przez Mini-
sterstwo, chociaz nie jest prosty w realizacji. Jego idea
to umozliwienie studentom odgrywania w firmie rél pra-
cownikéw, a jednoczesnie interesariuszy. Pomyst spodo-

Opis wyrdznionych kierunkéw bliskich ofercie kierunkéw na UE we Wroclawiu

Wydzial Ekonomii (kierunek: polityka spoleczna, studia I stopnia)

Przy wyborze specjalnosci studiow, seminariow lub $ciezki studiéw studenci moga bra¢ udziat w otwartych spotkaniach, kon-
sultacjach, a takze kontaktowac sie poprzez Internet z opiekunem kierunku, kierownikiem seminarium oraz ze studentami
starszych rocznikéw.

Poczawszy od roku akademickiego 2011/2012, Uniwersytet wdraza takze system oceny kompetencji studentéw, ktére zwiek-
szajq ich mozliwosci na rynku pracy, oraz system monitorowania loséw absolwentéw.

Wydziat Nauk o Zywnosci (kierunek: technologia zywnosci i zywienie czlowieka, studia I1 stopnia)

W nowym programie ksztalcenia wprowadzono jako obowigzkowe przedmioty rozwijajace postawy przedsiebiorczosci: ,za-
rzadzanie strategiczne” i ,konkurencyjno$¢ firm”. Inne nowe przedmioty to m.in. ,bezpieczeristwo zdrowotne zywnosci”
i ,alergeny pokarmowe”, studenci uczg sie m.in. marketingowego spojrzenia na zagadnienia zwiazane z zywieniem oraz zdo-
bywaja wiedze o oddzialywaniu zywnoéci na zdrowie cztowieka. Program studiéw zostat uzupetniony o 4-tygodniowa praktyke
zawodowa, ktéra bedzie realizowana na rok przed ukonczeniem studiéw.

(kierunek: metody iloSciowe w ekonomii i systemy informacyjne, studia 11 stopnia)

Kierunek poszerza tradycyjny zakres tresci ekonometrycznych i informatycznych o problematyke aktuarialna, demograficzng,
podejmowania decyzji, modelowania finansowego, ekonomii matematycznej oraz teorii gier. Studenci uczestnicza w bada-
niach naukowych katedr i instytutéw. W programie znalazly sie tez wykfady o najnowszych osiagnieciach badawczych w eko-
nomii. Przygotowywane jest uruchomienie studiéw w jezyku angielskim.

Wydziat Zarzadzania, Informatyki i Nauk Spotecznych (kierunek: informatyka, studia I stopnia)

Ksztatcenie na tym kierunku oparte jest na metodzie PBL (Problem Based Learning), polegajacej na realizacji przez studentéw
praktycznych projektéw w srodowisku pracy, a takze prac dyplomowych we wspdtpracy i pod nadzorem praktykéw (w tym
przypadku z dziedziny informatyki). W roku akademickim 2012/2013 wprowadzono dodatkowe moduty: Aplikacje mobilne,
Programowanie oraz Oprogramowanie systeméw. We wspétpracy ze §laskim oddziatem IBM prowadzony bedzie modut Sys-
temy bazodanowe.

bat sie studentom két naukowych i ustalilismy wspélnie, —
ze firma powinna mie¢ klasyczne dzialy, np.: finanséw |
(jego opracowaniem zajefoby sie istniejace u nas Koto
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Finansista), logistyki (Koto Logrit) i inne. Oczywiscie na-
sza oferta jest skierowana do wszystkich chetnych, ale
wiemy, ze najbardziej aktywni sg wiasnie studenci dzia-
tajacy w kotach naukowych.

Jedna z propozycji jest wspélpraca z Uniwersytetem
todzkim. Na czym bedzie ona polegata?

Propozycje doskonalenia systemu jakosci ksztafcenia
na Wydziale byly kolejnym elementem wniosku kon-
kursowego. Wsréd wielu procedur majacych poprawi¢
system jakosci ksztalcenia znalazly sie pomysty zwigza-
ne z wielostopniowg weryfikacjg prac dyplomowych.
Wspbélpraca z Uniwersytetem tédzkim ma dotyczy¢
weryfikacji ocen prac dyplomowych. Wiadomo, ze ich
wartos¢ oceniajg promotor i recenzent, zaproponowa-
lismy réwniez ocene wybranych prac przez wewnetrz-
na komisje wydzialowa. Nasza propozycja wsp6tpracy
dotyczy oceny losowo wybranych prac dyplomowych
absolwentéw naszego wydziatu przez kadre naukowo-
dydaktyczng Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznego
Uniwersytetu tédzkiego, a prac dyplomowych absol-

wentéw Uniwersytetu toédzkiego — przez naszych na-
uczycieli akademickich.

Pismo z propozycja nawiazania wspéipracy wystosowat
dziekan prof. Marek Walesiak. W pazdzierniku dziekan
Wydgziatu Ekonomiczno-Socjologicznego Uniwersytetu
todzkiego podziekowat za ciekawa inicjatywe i wyrazit
gotowos¢ do wspoétpracy. W chwili obecnej przygoto-
wany jest szczegblowy opis dziafan w tym zakresie. Taki
eksperyment moze by¢ bardzo ciekawy.

Czy konkurs byl ogloszony poraz pierwszy? Czy
to konkurs cykliczny?

Tak, konkurs byt ogloszony po raz pierwszy, jednak in-
tencja Ministerstwa jest stymulowanie rozwoju innowa-
cyjnych programéw ksztalcenia, dlatego sadze, ze be-
dzie on wznawiany.

Jeszcze raz gratulujemy i liczymy na relacje z wdraza-
nia pomystow w zycie.

Bardzo dziekuje za rozmowe

Tamara Chorazyczewska

Walenty Ostasiewicz

e DOKrotce
j€ .

Alfred Nobel w testamencie z 27 listopada 1895 r. po-
stanowit, by odsetki od podarowanych przez niego
funduszy byly ,corocznie rozdzielane w formie nagréd
osobom, ktére w ubieglym roku uczynity najwiecej dla
dobra ludzkosci”. Wymienit pie¢ dziedzin, w ktorych
mozna co$ uczyni¢ dla dobra ludzkosci. Sa to: fizyka,
chemia, fizjologia albo medycyna, literatura oraz dzia-
talno$¢ na rzecz ,braterstwa miedzy narodami i znosze-
nia lub ograniczenia istniejacych armii oraz zwotywania
i rozpowszechniania kongreséw pokojowych”. Ekonomii
w testamencie nie wymienit i na dokonania w tej dzie-
dzinie funduszy nie przeznaczyt.

Jednak od 1969 r. ekonomistom jest przyznawana nagro-
da, ktéra niestusznie nazywa sie nagroda Nobla w eko-
nomii. Nagrode dla ekonomistéw ufundowali bankowcy
w 1968 r. z okazji 300 lat istnienia Centralnego Banku
Szwedzkiego. Po raz pierwszy wreczono ja w 1969 roku.
Laureatami w dziedzinie ekonomii byli: Ragnar Frisch
z Norwegii oraz Jan Tinbergen z Holandii.

Nazwe nagrody w dziedzinie ekonomii zmieniano kil-
kanascie razy. Do 1992 r. zmieniano ja prawie kazdego
roku. Od roku 2006 jej oficjalna nazwa w jezyku szwedz-
kim jest nastepujaca: Sveriges riksbanks pris i ekonomisk
vetenskap till Alfred Nobel mine. Na jezyk angielski prze-
tlumaczono ja nastepujaco: The Sveriges Risksbank Pri-
ze in Economic Sciences in Memory of Alfred Nobel,
czyli Nagroda Krélewskiego Banku Szwecji w naukach
ekonomicznych ku pamieci Alfreda Nobla.

Mimo iz nie jest to nagroda Nobla, to jednak powszech-
nie traktuje sie jg jako nagrode Nobla w ekonomii. Prze-
ciwko temu naduzyciu wystepowato wielu ludzi, mie-
dzy innymi Peter Nobel, wnuk Alfreda. Wyjasniat on,
ze zamieszanie wokét takiej nazwy stworzono umyslnie,
i twierdzit, ze Krélewski Bank Szwecji ztozyt swoje jajo
w gnieZdzie innego, bardzo szacownego ptaka, w ten
spos6b naruszajac ,znak firmowy” Nobla.

Do zamieszania, celowo wprowadzonego przez finansje-
re, przyczynit sie tez fakt, ze nagrody banku szwedzkie-
g0 wreczone s3 podczas tej samej ceremonii, na ktérej



