Wirtualna Studencka Firma Konsultingowa
,Wirtualna firma-realne sukcesy”

V - student consulting

Zatacznik Nr 3 do Regulaminu Pracy

Regulamin nagrod i kar

w Wirtualnej Studenckiej Firmie Konsultingowej
V-Student Consulting Sp. z 0. o.
dziatajacej przy Wydziale Ekonomii, Zarzadzania i Turystyki w Jeleniej Gorze Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroclawiu

I. Nagrody

1. System nagrod w V-Student Consulting obejmuje pochwaty pisemne lub ustne udzielone
przez Prezesa.
2. Dopuszcza si¢ rowniez premiowanie w systemie nagrod rzeczowych i pieni¢gznych
ustalonych indywidualnie przez Prezesa V-Student Consulting.
3. Pracownik, ktory otrzymat pochwatg moze aplikowac o:
a) skierowanie na szkolenie,
b) udziat wyktadzie otwartym,
c) udziat w konferencji naukowej,

d) wyjazd studyjny.

Il. Kary

1. Trzy nieusprawiedliwione nicobecnosci W pracy uprawniajg Prezesa do udzielenia nagany
pisemnej w aktach osobowych pracownika.
2. Cztery nieusprawiedliwione nieobecno$ci W pracy powoduja rozwigzanie stosunku pracy w
trybie natychmiastowym.
3. Nieobecnos¢ mozna usprawiedliwi¢ tylko i wytacznie zwolnieniem / zaswiadczeniem
lekarskim, uczelnianym lub innej instytucji.
4. Nie wywigzywanie si¢ Z nalozonych obowigzkow jest karane:
a) upomnieniem,
b) upomnieniem z wpisem do akt,
C) nagana,

d) karg pienigzng



e) brakiem certyfikatu.
5. Trzy nagany powoduja zwolnienie dyscyplinarne pracownika (art. 52 KP).
6. Otrzymanie nagany eliminuje Pracownika na okres 6 miesi¢cy z mozliwosci aplikowania o:
a) skierowanie na szkolenie,
b) udziat wyktadzie otwartym,
c) udziat w konferencji naukowej,

d) wyjazd studyjny.
7. Pracownik, ktoremu udzielono nagany nie moze otrzymac zadnej nagrody.
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